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Sunus

Toplumsal degismelerin yonii bircok faktdre bagli olarak farklilagmakla birlikte,
idealize edilen dogrultunun toplumsal gelisme oldugu tartisma gotiirmez bir gercektir. Bu
gelisim silirecinde ise en 6dnemli rol egitime, dolayisiyla egitim kurumlarina atfedilmektedir.
Bu yoniiyle egitim; toplumlarin teknolojik, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, sportif vb. alanlarda

kiiresel platformdaki konumlarini belirleyici bir unsurdur.

Egitim-6gretim hizmeti biiyiik olgiide okullar aracilif1 ile saglanmaktadir. Istendik
hedeflere ulasabilmek icin okullarin tiim yonleriyle (personel, fiziki donanim, ydnetim)
kendilerini yenilemeleri, yeni yaklagimlart benimsemeleri, degisimi temel odak noktasi olarak
belirlemeleri gerekmektedir. Degisim ve yenilenme ise belirli bir planlama ile anlam
kazanmaktadir. Bu nedenle Bakacak Ortaokulu olarak belirdigimiz vizyon ve misyona uygun,
ulagilabilir hedeflerimizi gerceklestirebilmek igin 2019-2023 yillarin1 kapsayan stratejik

planimizi hazirladik.

Millet unsurlarinin bir arada yasamasini saglayan toplum olgusunu giiglii kilan
egitimdir. Egitim c¢alismalarmin planli ve belirgin hedefler dogrultusunda diizenlemek
giiniimiizde zorunluluk haline gelmistir. Ilgemizin 15 kilometre uzaginda, Bakacak kdyiinde
bulunan okulumuzda o©nceki donemlerde yiiriitilen c¢aligmalarimizi yeni planlama
donemimizde devam ettirmekte kararliyiz. Bu amagla okulumuzda baslattigimiz bu
caligmalarimizin yerelden baglayarak genele dogru bir fayda getirecegi inanci i¢indeyiz.

Bu inan¢ dogrultusunda yiiriitiilecek calismalarda basarilar diliyorum.

Tanju CAMCI
Okul Miidiir V.



Icindekiler

SUNUS 3
ICINDEKILER 4
BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECI 5
BOLUM II: DURUM ANALIZi 7
OKULUN KISA TANITIMI ..ottt e e e e e e e et e e e e e e e ae e e e e eaaesataeeeneeeaaaeeaeerenaaeannas 7
OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER +..eveeeveeee oo 8
GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZI * ...ooviiiiiiieeee e 19
GELISIM VE SORUN ALANLARI ......cotttttttitiittttitteeeeeeeteeeeeeeeeeeeeseeeeseeeeeeeeeeareteereeteere——————.... 20
BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER 21
MISYONUMUTZ ..o et e et r e e et e e e e es e e e e esees e s e eese s eseeseesenseessseseeseneeeens 21
VIZY ONUMULZ ... e e e e e et e e e e es e e e e esees e s e e ese s eseeseesensereeseseesereesens 21
TEMEL DEGERLERIMIZ ... s 21
BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER 22
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM.......couiuiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 22
TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI ......veveeeeeeeeeere. 23
TEMA I KURUMSAL KAPASITE ..o eeree e eeees e 26
V. BOLUM: MALIYETLENDIRME 27
VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME 27




Tablo ve Sekil Listesi

Stratejik Plan Ust Kurulu Tablosu

Temel Bilgiler Tablosu - Okul Kiinyesi Tablosu
Calisan Bilgileri Tablosu

Ogrenci bilgileri Tablosu

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler Tablosu
Teknolojik Kaynaklar

Gelir Gider Tablosu

Paydas Analizi

Ogrenci Anket Sonuglari

Ogretmen Anket Sonuglar

Veli Anket Sonuglar1

GZFT Analiz Tablosu

Gelisim ve Sorun alanlar1 Tablosu

Stratejik amag¢ Performans Gostergeleri ve Eylemler

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

10

11

11

12

13

15

17

19-20

20-21

22-26

27



BOLUM I: GiRiS ve PLAN HAZIRLIK SURECH

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmas: siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan
Ekibinin olusturulmasi1 ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi
kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢aligmalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda
paydaglarimizin plan siirecine aktif katilimii saglamak iizere paydas anketi, toplantt ve
goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,
hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri
Ad1 Soyadi Unvam Adi1 Soyadi Unvam
Tanju CAMCI Okul Midiir V. Onur TEZEL Miidiir Yardimcisi
Onur TEZEL Miidiir Yardimcisi Sinem AYDOGAN Ogretmen
Ipek ARAC Ogretmen Ceyda SEVIL Ogretmen
Senol KENARLI | Okul Aile Birligi Baris OZON Ogretmen
Bagkani
Aysenur CAN Ogretmen
Fatma Secil KORKMAZ | Ogretmen




BOLUM II: DURUM ANALIZi

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve gorisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi

analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitim

Okulumuz 1928-1929 Egitim-6gretim yilinda Canakkale ili, Biga ilgesinde Bakacak
Koytinde ilkokul olarak egitime baslamistir. 2009/2010 Egitim-6gretim yilinda ilkdgretim
okuluna doniistiiriilerek Bakacak Ilkdgretim Okulu adini almustir. 2012/2013 yilinda ise
Bakacak ilk/Ortaokulu'na doniistiiriilmiistiir. Okulumuz 8000 metrekare arsa iizerinde faaliyet
gostermektedir.

Okulumuz tam giin egitim vermekte olup tasima merkezidir. Okulumuzda Bakacak
Koyii basta olmak iizere Gemicikiri, Kahvetepe, Saricakdy, Derekdy, Geredelli, Celtik,
Pasacay1, Ahmetler, Ramazanlar, Giirgesme, Bezirganlar (2019-2020 Egitim Ogretim yilinda
ogrenci bulunmamaktadir), Harmanl, Yanig, iskender (2019-2020 Egitim Ogretim yilinda
ogrenci bulunmamaktadir), Cihadiye ve Tiirk Bakacak Kdylerinden 6grenci gelmektedir.

Okulumuz biri derslik, biri yemekhane ve biri depo olmak {iizere toplam ii¢ binadan
olugmaktadir. Okul bahgesinde bir futbol sahasi, bir basketbol sahas1 ve acik ara¢ parki

bulunmaktadir.



OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: CANAKKALE

Ilgesi: Biga

. Cografi K 40°12'13.1"N
Adres: Bakacak Koyii/BIGA -ogra tRonum
(link): 27°0525.1"E

Telefon

0286 33275 30 Faks Numarasi: B
Numarasi:
e- Posta

) 710516 @meb.k12.tr Web sayfasi adresi: |http://bakacakortaokulu.me

Adresi: b.k12.tr/
Kurum 710516 Ogretim Sekli: Tam Gii
Kodu: gretim Sekli: am Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : Toplam Cahsan 14
01.08.1997 Sayis1

Kiz 31 Kadmm |11
Ogrenci Erkek |35 Ogretmen |Erkek |3
Sayisi: Tool Sayis1 Tool

P 166 PR 114

m m
Derslik Basina Diisen . . .
. . :6 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :11
Ogrenci Sayisi
(")gretmen Basina Diisen 47 Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi 0
Ogrenci Sayisi o Olan Sube Sayisi )
Ogrenci Basina Diisen Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama

5 i i 12230 TL | .2 aru 5,5 yil

Toplam Gider Miktar

Gorev Siiresi



http://bakacakortaokulu.meb.k12.tr/tema/iletisim.php
http://bakacakortaokulu.meb.k12.tr/tema/iletisim.php
mailto:710516@meb.k12.tr
http://bakacakortaokulu.meb.k12.tr/
http://bakacakortaokulu.meb.k12.tr/

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimcisi 1 0 1
Siif Ogretmeni 0 0 0
Brans Ogretmeni 2 11 13
Rehber Ogretmen 0 0 0
Idari Personel 0 0 0
Yardimci Personel 0 0 0
Giivenlik Personeli 0 0 0
Toplam Cahisan Sayilar 3 11 14

Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam
Anasmifi 6 5 11
S/A 3 4 7
6/A 5 4 9
1A 6 5 11
8/A 11 11 22
5/A (Hafif Zhn Eng) 0 2 2
7/A (Orta Agir Zhn Eng.) | O 1 1
8/A (Orta Agir Zhn Eng.) | 0 2 2
8/A (Hafif Zhn Eng.) 0 1 1
Toplam 31 35 66




Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 3 Cok Amagcl Salon X
Derslik Sayisi 12 Cok Amacl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 36 m2 | Kiitiiphane X
Kullanilan Derslik Sayis1 12 Fen Laboratuvari
Sube Sayisi 12 Bilgisayar X
Laboratuvari
Idari Odalarm Alan1 (m2) 26 m2 | s Atolyesi X
Ogretmenler Odas1 (m2) 45m2 | Beceri Atolyesi
Okul Oturum Alan1 (m2) 1000 Pansiyon X
m?2
Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 8000
m?2
Okul Kapali Alan (m2) 3000
m?2
Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan | 250 m2

(m?)

Ogrenci Tuvaleti Sayist

Ogretmen Tuvaleti Sayist
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Donamim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki

donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Say1s1 10 TV Sayist 1
Masatistii Bilgisayar Sayis1 | 3 Yazic1 Sayisi 1
Tasinabilir Bilgisayar Sayist | 1 Fotokopi Makinasi Sayis1 | 2
Projeksiyon Sayisi 1 Internet Baglant: Hiz1 50 Mpbs
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil

olmak tiizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmigtir.

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2016 6.680,34 5.634,32

2017 19.273,88 18.734,86

2018 18.257,55 20.718,88

2019 15.725,45 14.554,65

11




PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaglari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
dissal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik

ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

oKuL
MUDURD

BERETMEN 2Lk

KURULLARI

MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:

12



Ogrenci Anketi Sonuclar:

Tablo Ogrenci Anket Sonuclari (% f)

KATILMA DERECESI
~
~ ~ = =~ 9
Sira a A a 2 a2 = =
MADDELER = 2 = 5 = 2 =]
No < 2 < ] < 5 -
S = S <] e a <
= = = S <1 e
E = £ g = 2
=S =S = g
Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda
1 rahatlikla goriisebilirim, 22(%61,6) 6(%16,8) 5(%14) 2(%5,6) 1(%2,8)
Okul midiirii ile ihtiyag duydugumda
2 rahatlikla konusabiliyorum. 20(%56) 10(%28) 3(%14) 1(%2.8) 0
3 Okulun rehberhk servisinden yeterince 11(%30.8) 11(%30.8) 11(%30.8) 2%5.6) 1(%2.8)
yararlanabiliyorum.
Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz
4 dikkate alir. 3(%8,4) 3(%8,4) 4(%11,2) 10(%28) 16(%44,8)
5 Okulda kendimi gﬁvende hlssedlyorum 19(%53,2) 9(%25,2) 3(%8,4) 3(%8,4) 2(%5,6)
6 O.kuld.a og.re"ncﬂ?rle ilgili alman kararlarda 16(%44.8) 7(%19.6) 7(%19.6) 3(%8.4) 3(%8.4)
bizlerin goriisleri alinir.
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin
7 islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir. 18(%30.8) 12(%33,6) AH%11.2) 2(%5,6) 0
Derslerde konuya gore uygun arag gerecler
8 kullanilmaktadir. 21(%38.8) 15(%42) 0 0 0
9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 21(%58,8) 5(%14) 4(%112) 1(%2,8) 5(%14)
10 | Okulunicive dist temizdir. 16(%44,8) | 8(%22,4) 5(%14) 2(%5,6) 5(%14)
1 Okulqnlblnam ve diger fiziki mekanlar 11(%30.8) | 11(%30.8) 8(%22.4) 2(%5.6) A%112)
yeterlidir.
12 Oku.l. kant.ln.lnde satilan malzemeler saglikli 13(%36.4) 7(%19.6) 5(%14) 5(%14) 6(%16.8)
ve giivenlidir.
Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve
13 kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 14(%39,2) 13(%36.4) 3(%14) 2(%5.,6) 2(%5.6)

13




Ogrencilerin % 79’u ogretmenleriyle, % 78’1 ise okul miidiirleri ile rahatlikla
konusabildiklerini ifade etmislerdir. Bu sonu¢ okul miidiiriiniin ve 6gretmenlerin 6grencilerle
iletisime biiyiik 6lciide acik olduklarimi gdstermektedir. Ogrencilerin %61°i rehberlik
servisinden tam olarak faydalanabildiklerini belirtmistir. Ogrencilerin % 78’1 kendilerini
okulda gilivende hissettiklerini belirtmislerdir. Bu durumun okulda biiylik dl¢lide yeterli,
diizeyde giivenlik 6nlemi alinmasindan kaynaklandig1 sdylenebilir. Ogrencilerin % 65’ okul
ici kararlarda goriislerinin  alindigin1  belirtmislerdir. Bu durum okul i¢i karar
mekanizmalarinmn islerliginde 6grencilere de damsildigini gdstermektedir. Ogrencilerin %
89’u Ogretmenlerin yeni yontem ve metotlarla ders isledigini belirtmiglerdir. Bu durum
ogretmenlerin pedagojik ve metodik olarak kendilerini yenilediklerini gostermektedir.
Anketlere katilan 6grencilerin tamami derse uygun materyaller kullanildigini belirtmislerdir.
Bu durum okulda kazanimlara yardimci bolca materyal oldugunu gostermektedir.
Ogrencilerin % 72’si teneffiislerin yeterli oldugunu belirtmislerdir. Bu durum teneffiis icin
ayrilan zamanin biiyiik Olgiide Ogrencilerin ihtiyaglarin1 kargilamada yeterli oldugunu
gostermektedir. Ogrencilerin % 61,6’s1 okulun temizliginin yeterli oldugunu belirtmislerdir.
Okul biitgesinin ¢ok biiytik bir boliimii temizlik kalemine ayrilmaktadir. Okulum béliimlerinin
biiyiik dlciide temizliginin diizenli olarak yapildigi soylenebilir. Ogrencilerin% 60’1 fiziki
mekanlarin yeterli oldugunu belirtmislerdir. Ozellikle okul bahgesinin dar olmasi, égrenci
basina diisen metre kare oranmnin diisiik olmas1 6grencilerin bu konuda orta diizeyde yeterli
bulmalarma neden olmus olabilir. Ogrencilerin %31°i kantinde satilan yiyecekleri sagliksiz
bulmuglardir. Bunun temel nedeni satilan iirlinlerin ev yapimi olmayip hazir gidalar
olmasindan kaynakli oldugu sdylenebilir. Ogrencilerin % 87°si okulda yeterli diizeyde
kiiltiirel ve sanatsal faaliyet diizenlendigini belirtmislerdir. Okulda bu konu ile ilgili egitim-
ogretim yil1 baslarinda planlama yapilarak sene igerisinde yapilacak olan sanatsal ve kiiltiirel

faaliyet sayis1 belirlenmektedir.
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Ogretmen Anketi Sonuclar:

Tablo. Ogretmen Anket Sonuclari (% f)

KATILMA DERECESI
=
= ~ = ~ 9
B A & & =
Swa MADDELER £3 = 5 £7 g
o < 5 < > < 5 =
S E S & s 3
s E = S = S
g ° g g g g
1 Okulumuzda alman kararlar, ¢aliganlarin 3(%30) 7%70) 0 0 0
katilimiyla alinir.
) Kurumdaki 'turp .duyurular calisanlara 8(%80) 1(%10) 0 0 1(%10)
zamaninda iletilir.
Her tiirlii 6diillendirmede adil olma,
3 tarafsizlik ve objektiflik esastir. 2(%20) 8(%80) 0 0 0
4 K“el?.d{nn, okulun degerli bir liyesi olarak 3(%30) 7(%70) 0 0 0
goriiriim.
Calistigim okul bana kendimi gelistirme
> imkan1 tanimaktadir. 3(%30) 3(%30) 2(%20) 0 0
Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli
6 donanima sahiptir. 1(%10) 3(%30) 4(%40) 1(%10) 1(%10)
Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel
7 | faaliyetler diizenlenir. 2(%20) 1(%10) 2(%20) 2(%20) 3(%30)
Okulda dgretmenler arasinda ayrim
8 yapilmamaktadir. 2(%20) 5(%50) 0 2(%20) 1(%10)
Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde
9 olumlu etki birakacak c¢alismalar 2(%20) 7(%70) 1(%10) 0 0
yapmaktadir.
10 Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i 3(%30) 7(%70) 0 0 0
diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir. ? ?
Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini,
11 | iyilestirmeye agik alanlarini vs. galiganlarla 2(%30) 7(%70) 0 1(%10) 0
paylasir.
Okulumuzda sadece 6gretmenlerin
12 kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 2(%20) 6(%60) 0 1(%10) 1(%10)
13 Alanima 111§1§1n.yef1111k ve geligmeleri takip 2(%20) 8(%80) 0 0 0
eder ve kendimi giincellerim.
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Ogretmenlerin yaklasik % 100’ kararlarin ¢alisanlarin katilimryla alidigim ve kurum
ici duyurularin zamaninda yapildigina iliskin maddelere biiyiikk oranda katildiklarini
belirtmislerdir. Odiillendirmelerde tarafsizlik noktasinda yonetimin tarafsiz oldugunu
belirtmektir. Ogretmenlerin % 100’{i kendilerini okulda degerli hissettiklerini belirtmislerdir.
Ogretmenlerin % 100’ii okulun &gretmenlerin gelisimine katki sagladigmi ancak donanim
yoniinden ise kisithi imkanlara sahip oldugunu diisiinmektedirler. Bu durum okulun kendi
blitcesinin yeterli donanim saglamaya imkan tanimamasindan kaynaklandigi sdylenebilir.
Ogretmenlerin biiyiikk boliimii okulda dgretmen ayrimi yapilmadigini belirtmislerdir. Yine
ogretmenlerin % 90’1 yerelde ve toplum nezdinde ses getirecek calismalar yapilmasi
bakimindan yeterli oldugunu, % 100’1 yOnetim tarafindan yaratict ve yenilik¢i caligmalarin
desteklendigini, % 100’1 okulun vizyon ve misyonu ve iyilestirme ¢aligsmalariin kendileriyle
paylasildigini, % 80’1 Ogretmenlere tahsis edilmis alanlarin yeterli oldugunu, % 100’u
alanindaki gelismelere paralel olarak kendilerini gelistirdiklerini ifade etmislerdir. Genel

anlamda 6gretmenler; okulun ve okul yonetiminin yeterli oldugunu belirtmislerdir.
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Veli Anketi Sonuglari:

Tablo Veli Anket Sonuclari (% f)

KATILMA DERECESI
SI:]rOa MADDELER = g > 5 2 g N g 3 g 5 S g
"F7E | *% "% | *g¥: | EE

Ihtiyac duydugumda okul

1 calisanlariyla rahatlikla 13(%48,1) 12(%44.,4) 1(%3,7) 0 1(%3,7)
goriisebiliyorum.
Bizi ilgilendiren okul duyurularmi

2 zamaninda 6greniyorum. 16(%59.2) 10(%37) 0 1(%3,7) 0
Ogrencimle ilgili konularda okulda

3 rehberlik hizmeti alabiliyorum. 6(%22,2) 13(%48,1) 3(%18,5) 1(%3.7) 2%7:4)
Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim

4 dikkate alintyor. 10(%37) 14(%51,8) 2(%7.4) 0 1(%3,7)
Ogretmenler yenilige agik olarak

5 derslerin iglenisinde ¢esitli yontemler 8(%29,6) 12(%44.,4) 5(%18,5) 0 2(%7.4)
kullanmaktadir.
Okulda yabanci kisilere karsi

6 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 10(%37) 9(%33,3) 06(%22,2) 0 2(%7,4)
Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda

7 goriislerimiz dikkate alnr, 9(%33.3) 13(%48,1) 3(%11,1) 1(%3,7) 1(%3,7)
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi

8 ile okulun internet sayfasimi diizenli 10(%37) 10(%37) 1(%3,7) 5(%18,5) 1(%3,7)
olarak takip ediyorum.
Cocugumun okulunu sevdigini ve

9 ogretmenleriyle iyi anlagtiZini 11(%40,7) 13(%48,1) 2%7,4) 0 1(%3,7)
diistiniiyorum.
Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden

10 yeterli donanima sahiptir. 7(%25.9) 11(%40,7) 6(%22,2) 2(%7,4) 1(%3,7)

11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 7(%25.9) 12(%44,4) 4(%14.8) 2%74) 2%74)
Okulun binasi ve diger fiziki

12| mekanlar yeterlidir. 8(%29,6) 10(%37) 06(%22,2) 2%74) 1(%3,7)
Okulumuzda yeterli miktarda

13 sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 5(%18.5) 14(%51.8) 5(%18.5) 2%T.4) 1(%3.7)
diizenlenmektedir.
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Velilerin % 92’si okul c¢aliganlari ile rahatlikla konusabildiklerini ifade etmislerdir. Bu
sonu¢ personelin iletisime biiylik Olglide agik olduklarmi gostermektedir. % 96’s1
duyurulardan haberdar olduklarimi, % 72’si cocuklarmin rehberlik  hizmetlerinden
faydalanabildiklerini, % 89’u dilek ve sikayetlerinin dikkate alindigini, % 74’1 6gretmenlerin
yenilige agik ve yeni yontemleri kullandiklarini, % 70’1 okulda yeterli giivenlik 6nlemlerinin
alindigini, % 82’si okul i¢i kararlarin aliminda veli goriislerinin de dikkate alindigini, %
74’niin e-okul bilgilendirme ve okulun internet sayfasini takip ettigini, %81°1 ¢ocuklarinin
okulunu ve Ogretmenlerini sevdigini ve iyl anlastigini belirtmislerdir. Okul organizasyonu
acisindan veliler biiyiik olglide okulun isleyisinin yeterli oldugunu diisiinmiislerdir. Velilerin
% 66’s1 okulda arag gerecin yeterli oldugunu % 70’i okulun temiz ve bakimli oldugunu
belirtmislerdir. Bu sonuglar genel anlamda donanim bakimindan okulu yeterli bulduklarini
gostermektedir. % 67’si ise okulun fiziki mekanlarinin yeterli oldugunu ifade etmistir.
Velilerin % 70’1 okulda yeteri kadar sanatsal ve kiiltiirel faaliyetin oldugunu ifade etmislerdir.
Bu durum her yil okulda veli igbirligi dahinde okulda diizenlenen kermesler, tiyatro
gosterileri, yilsonu faaliyetleri ve yilsonu gecelerin diizenlenmesinden kaynakli oldugu

sOylenebilir.
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GZFT (Giiclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi *

ACIKLAMA

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina

bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda

ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT

tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden

¢ikan sonuclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi,

kurumsal iletisim gibi c¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikkleri ve

zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiirii/midiirliigii kapsamindan

bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmastir.

Icsel Faktorler

Giiclii Yonler
Ogrenciler Ogrencilerde disiplin ve devamsizlik problemi yoktur.
Calisanlar Gorev alanlarinin her birinde yeterli personel mevcuttur.
Veliler Egitim siirecine miidahale etmemektedir.

Bina ve Yerleske

Okul binasinin bakimlar1 yapilmaktadir Okulun bahgesi genistir.

Yonetim Siirecleri

Yeterli idari kadroya sahiptir.

[letisim Siiregleri

Kurum ¢aliganlar arasinda saglikl bir iletisim vardir.

Zayif Yonler
Ogrenciler Ogrenci sayis1 ¢ok azdir.
Veliler Velilerin egitim diizeyleri diisiik ve egitime destegi azdir.
Biitce Okul biitcesi yeterli gelmemektedir.
Dissal Faktorler
Firsatlar
Politik Yerel yonetimin ve yore halkinin egitime destegi giderek artmaktadir.
Ekonomik Koy muhtarliklar1 okulun organizasyon giderlerini karsilamaktadir.
Sosyolojik Muhtarliklar, Tlge Milli Egitim Miidiirliigii ve ¢evre esnafiyla iyi iliskiler
kurulmaktadir.
Ekolojik Okul cevresi doga ile i¢ igedir.
Egitim Geng ve dinamik bir kadroya sahiptir.
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Tehditler

Ekonomik Okul biitgesi yeterli degildir.
Sosyolojik Koylerde gittik¢e niifus azalmaktadir.
Teknolojik Ogrencilerin eglence amacl teknoloji kullanim aligkanlig bulunmaktadir.

Gelisim ve Sorun Alanlari

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Orani Akademik Basari Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Smif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan | Istihdam Edilebilirlik ve | Donanim

Bireyler Yonlendirme

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme

Ders arag geregleri

fs Givenligi, Okul

Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina ilisgkin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar

yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat

edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 | Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi

2 | Ortaokula Hazir bulunusluk

3 | Ozel Egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitimi.

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Akademik Basari

Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Egitim Ortamlarinin Kalitesi

Kurum kiiltiiri

Mesleki Yeterlilikler

N NN RN |-

Memnuniyet
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Fiziki Yap1

Egitim Ortamlari

YoOnetim ve Organizasyon

Mali Yap1

Teknolojik Altyapi

QA N[ R | W (N |-

Yonetim ve Organizasyon

BOLUM III: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliglimiiziin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz  ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz iist kurulana sunulmus ve {iist kurul

tarafindan onaylanmistir.
MISYONUMUZ

Okulumuz, egitim &gretim programlarinin karsilikli sevgi, hosgorii, dirtstlik
temelinde toplum beklentilerine uygun bir egitim hizmeti sunan, Atatiirk ilke ve inkilaplarini

temel alan demokratik bir egitim kurumudur.

ViZYONUMUZ

Egitim oOgretim etkinliginin yuritildigi, saygi ve sevgi temelinde iletisim ve
isbirliginin oldugu sosyal, kiiltiirel etkinlik agirlikli egitim, bilim ve kiiltiir merkezi olmak

isteyen bir okul olmak.
TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Mesleki ve sosyal dayanisma icerisinde sevgi ve saygiyl esas alan, ¢agdas bir yonetim
anlayisin1 benimseyen, siirekli sorgulayan okul olmak.
2) Cumbhuriyete ve c¢agdasligin, bilimin ve aydinligin ifadesi olan kurucu degerlere bagl

olmak.
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3) Okulumuzun amag ve misyonu dogrultusunda goérevimizi yerine getirirken yasallik, adalet,

esitlik, diiriistliik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmek.
BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve 6gretime erisim okullagsma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum
ve oryantasyon, Ozel egitime ihtiya¢c duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 0grencilerin
egitime erisimi ve hayat boyu o6grenme kapsaminda yiriitiilen faaliyetlerin ele alindigi

temadir.

Stratejik Amac 1:

Bolgemizdeki tiim O6grencilerin, egitim-6gretim hakkini kullanmalarini ve egitim siirecini
tamamlamalarini saglamak.

Stratejik Hedef 1.1. Ogrencilerimizin okula erisimini artirmak ve egitim siirecini verimli
sekilde tamamlamalarini saglamak.

Stratejik Hedef 1.2. Ust 6grenime yonelik okul tanitimlar ile ilgili yapilan faaliyet sayisim
arttirmak

Performans Gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut | Hedef
0 o .
GOSTERGESI 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.1.1.a | Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit % % % % %
yaptiranlarin orani (%) 100 100 100 100 100

PG.1.2.a. | Ust dgrenime yonelik okul tanitimlari ile ilgili

. 1 2 2 3 4
yapilan faaliyet sayisi
PG.1.2.b | Ust 6grenime yonelik okul tanitimlari ile ilgili % % % % %
yapilan faaliyetlere katilan 6grenci yiizdesi 100 100 100 100 100
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu | Eylem Tarihi
111 Kayit bolgesinde yer alan oOgrencilerin|Okul Stratejik [01 Eylul - 20
" | tespiti calismasi yapilacaktir. Plan Ekibi Eyliil
. . 1 01 Eylal - 20
1.2.1 | Tanitim1 yapilacak okullarin belirlenmesi | Miidiir Yardimcisi Byl
1.2.2 | Okul tanmitim gezileri i¢in izin alinmas: Mdiir Yardimeist | 01 Nisan - 01
Maysis
s 1e . Okul Stratejik|1 Mayis - 1
1.2.3 | Okul Tamitim gezileri diizenlenmesi Plan Ekibi Hagziran

TEMA II: EGITiM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi baslhigi esas olarak egitim ve Ogretim

faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, smav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar1 ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri

ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer

almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Ogrencilerin basar1 seviyesini yiikseltmek ve okulun arac- gerec eksigini gidermek.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarim takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
yonetim anlayis1 ile o6grencilerimizin akademik basarilarini ve sosyal faaliyetlere etkin
katilimin arttirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | Hedef

GOSTERGESI 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.2.1.a Yiriitiilen kiiltiirel faaliyet sayisi 3 4 5 6 7
PG.2.1.b. | Yiiriitiilen kiiltiirel faaliyetlere katilan % 60 % % % Y%

Ogrenci orani ’ 70 80 90 100
PG.2.2.a | Fen Lisesi ve/veya Sosyal Bilimler

L - . 3 3 3 3 4
Lisesini Kazanan Ogrenci sayis1
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Eylemler

No Eylem Iifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
21.1 Y1l icinde basarisinda artis saglayan | Okul Midiirii 01 Eylil - 01
77| 6grenciler odillendirilecek. Sinif Ogretmeni Haziran
212 Kiiltiirel etkinliklere katilan 6grenciler | Okul Miidiirii 01 Eylil - 01
" | bdiillendirilecek. Sinif Ogretmeni Haziran
Ders  iceriklerine uygun ortaokul} oy ) iy 01 Eylil — 0l
2.2.1 |diizeyinde egitim Ogretim materyalleri o . .
. . Sinif Ogretmeni Haziran
temin edilecek.
Stratejik Amac 3:

Okul-gevre-veli iletisimini ve etkilesimini artirarak, velilerin okula daha fazla destek
vermelerini saglamak

Stratejik Hedef 3.1. Velilerin okula olan ilgisini arttirmak.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | Hedef
GOSTERGESI 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.1.a | Veli toplanti sayis1 11 11 12 12 13
PG.3.1.b V"eh toplantﬂarlna katilan veli %65 %75 | %85 | %95 | %100
yiizdesi
PG.3.1.c. | Velilere yonelik diizenlenen egitim, 1 1 1 ’ )
seminer ve proje sayisi
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
. . . 01 Eylil - 01
3.1.1. | Veli toplantilar1 yapilacak. Smif Ogretmeni Haziran
3.1.2 Velilere yonelik egitim, seminer ve proje | Okul Miidiirii 01 Eylil - 01
7 | yapilacak. Miidiir Yardimcis1 | Haziran

24




Stratejik Amac 4:

Ogrencilerin kendileri ve g¢evreleri ile daha barisik bir kisilik gelistirebilmeleri amaciyla
sosyal ve kiiltiirel gelisimlerini desteklemek

Stratejik Hedef 4.1. Egitim amagli ve kiiltiirel degerleri tanitici geziler diizenlemek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | Hedef
GOSTERGESI 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG4.1a Egitim amqgh ve kiiltiirel degerleri 1 1 ’ > ’
tanitici gezi1 sayisl.
PG.4.1.b | Egitim amqgh ve kulturf:lv deggrlerl 26 26 73 73 30
tanitict gezilere katilan 6grenci sayist.
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Egitim amacl ve kiiltiirel degerleri tanitici | Midir Yardimcist ({01 Eylil - 01
4.1.1. . . . .
geziler yapilacak. Sinif Ogretmeni Haziran
4.1.2 Diizenlenen gezinin amacma yonelik | Midir Yardimcist (01 Eylil - 01
""" | bilgilendirme yapilacak. Smif Ogretmeni Haziran
Stratejik Amac 5:

Toplumsal ve milli degerlere saygi gosteren ve sorumluluklarinin bilincinde olan 6grenciler

yetistirmek.

Stratejik Hedef 5.1. Degerler egitimi kapsaminda etkinlikler diizenlemek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | Hedef
GOSTERGESI 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.5.1.a De'ger‘ler egitimi kapsaminda yapilan 3 4 5 6 7
etkinlik sayisi.
PG.5.1.b | Degerler egitimi kapsaminda yapilan
etkinliklere katilim sayisi. 15 18 21 24 30
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

51.1 Degerler egitimi kapsaminda her ayin|Midir Yardimcist |01  Eylil - 01

"7 | degeriyle ilgili etkinlik yapilacak. Sinif Ogretmeni Haziran

5.1, | Degerler cgitimi kapsaminda her aym|q oo pran giipi |01 E¥IiL - 01
degerine uygun 6grenci ddillendirilecek. Haziran

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 6:
Kurumun finansal altyapisini gelistirmek.

Stratejik Hedef 6.1. Okulun finansal altyapisin1 giiclendirecek sekilde yaym tanitim
faaliyetleri diizenlemek.

Stratejik Hedef 6.2. Okulun finansal altyapisini giiclendirmek amaciyla cesitli etkinlikler
diizenlemek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut | Hedef
GOSTERGESI 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.6.1.a | Yayn tanitim faaliyeti sayis1 1 1 1 2 2

PG.6.2.a | Okulun gelirlerinin giderlerini

karsilama orani (%) %70 %80 | %90 | %100 | %100

Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
6.1.1 Okulun web sitesi aktif kullanilacak ve|Okul Miidiirii 01 Haziran — 01
""" | okul tanitim brosiirii dagitilacak. Miidiir Yardimcis1 | Eyliil

6.2.1 Okulun finansal altyapisini giiclendirmek | Okul Miidiirii 01 Eyluil - 01
""" |amaciyla kermes diizenlenecek. Okul Aile Birligi Haziran
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plam Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

0TL 0TL 0TL 0TL 0TL

Genel Biitce 0TL

Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 oTL | OTL 0TL 0TL 0 TL 0TL
o5 o 6.1 ] 1000.00 | 1250.00 |1250.00 |1250.00 |1250.00 |6000,0
Diger (Okul Aile Birlikleri) ™ |TL TL TL TL TL
1000.00 { 1250.00 |1250.00 |1250.00 |1250.00 |6000,0
WLALALT TL |TL TL TL TL TL

Aciklama: Mevzuat geregi okulumuzun kendisine ait biit¢esi bulunmamaktadir. Harcamalar
Ilge Milli Egitim tarafindan yapilmaktadir.

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilce milli egitim midirliigi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde
tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir Onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda
yapilacaklar gorisiiliip karara baglanacaktir.
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